
11с[)емс11ь рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Стоматологическая поликлиника 
№19» Пушкинского района

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия
Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
О тметка о 

выполнении
1 2 о 4 5 6

Общ вполиклииический персо­
нал

1-ое т ерапевт ическое от деле­
ние

2-ое т ерапевт ическое от деле­
ние

Хирургическое от деление
Ортопедическое от деление с 

зубот ехнической лаборат ори­
ей

57. Старший зубной техник
М одернизировать систему искусствен­

ного освещения
Улучш ение качества освещ е­

ния

58А .Зубной техник
М одернизировать систему искусствен­

ного освещения
Улучш ение качества освещ е­

ния
Д ет ское от деление

Л ечебно-диагност ическое от ­
деление

Общеполиклштческий медгщии- 
скгш персонал

Физиотерапевтический каби­
нет

Рентгенологический кабинет
Отделение плат ны х услуг

105. Врач-стоматолог-хирург
М одернизировать систему искусствен­

ного освещения
Улучш ение качества освещ е­

ния
цсо

М едицинская регист рат ура  
(взрослая)

Медици и с кая р  еги с т р а т ур а 
(детская)

Медицин с кая р  еги ст ратура  
ортонеди ческого отделения
М едици и с кая р еги ст ратура



Дата составления: 07.12.2015

Председатель комиссии по проведению специадьн^ оценки условий труда
Специалист по охране труда_______ ______ ______________________________ Тарасова Т.Е.

(должность) ( г ю д ^ ^ ) Ф.И.О.
1 1 тв 2016

(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Председатель первичной профсоюзной
организации врач-стоматолог детскии

(до;гжиость)

Ю рисконсульт
(должность)

Заместитель главного врача по меди- 
____________ цинской части____________

(должность)

Заместитель главного врача по эконо- 
__________мическим вопросам__________

(должность)

Серажим М.Е.
Ф.И.О.

Андреева Н.В.
(Ф.И.О.) ■

Черница АЛО.
------ -------------

~(гюдпись)
Пильщикова О.А.

---------------------------( Ф Т Т О )

1 1  ЯНВ ?016
(дата)

3 1 Д Е К  ?Л15
(дата)

1 1  RHB ?016
(дата)

3 1 ДЕК 2015
(лата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специ£

(№  в реестре экспертов) (подпись)

у/в оценку условии труда;
Рябая Анастасия Вадимовна

(Ф.И.О.)

О 7 ДЕК 2015

(дата)

■ Ш
haiiiiiit'iiiti ti Kiinniiix услуг 

ЛОмттстрчпикию- 
упраалепческое подразделение

133. Водитель
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение напряженности 

трудового процесса

Переименовать название должности в 
соответствии с общероссийским клас­

сификатором профессий рабочих, 
должностей служащих и тарифных раз­

рядов ОК 016-94.

Приведение названия долж ­
ности в соответствие с общ е­
российским классификатором 
профессий рабочих, долж но­
стей служащих и тарифных 

разрядов ОК 016-94


