
 

 

ВАЖНО ЗНАТЬ:  
Дежурства врачей  

 

   
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  

  
  

  
  
  

  
  

  

Дежурство - 
  это выполнение работником работы по  

обусловленной трудовой функции на основании трудового  
договора , с целью оказания круглосуточной и  неотложной  
медицинской помощи в учреждениях здравоохранения . 

  

В обязанности врача  
стационара входит  
обязательное несение  
дежурств в вечернее и  
ночное время, в  
воскресные и  
праздничные дни 

  в соответствии с  
утвержденным графиком  
сменности в пределах  
месячной нормы  
рабочего времени. 

  

Каждый час работы в  
ночное время  
оплачивается в  
повышенном размере  
по сравнению с работой  
в нормальных условиях 

  ( ч.1ст.154 ТК РФ) . 
  

Ночное время - 
  время с  

 часов до 6 часов  22 
  ст. 96  ( ТК РФ) 

  

Продолжительность  
работы 

  смены) в ночное  ( 
время сокращается  
на один час без  
последующей  
отработки . 

  
  

Не сокращается 
  

продолжительность  
работы в  ночное  

время для работников: 
  ( ч.3ст.96 ТК РФ ) 

  

которым  
установлена  
сокращенная  
продолжитель 
ность  р абочего  
времени . 

  
  

которые  
приняты  

специально для  
работы в  

ночное время  
врачи ( - 

дежуранты ) 
  

К работе в ночное время  
не допускаются: 

  ( ч.5 ст.96 ТК РФ ) 
  

 беременные женщины; 
   работники, не достигшие  

возраста 18 лет; 
  

Могут привлекаться к  
работе в ночное время  

только с их письменного  
согласия и при условии,  

если такая работа не  
запрещена им по состоянию  
здоровья в соответствии с  

медицинским заключением 
  

Женщины, имеющие  
детей в возрасте до 3  

лет, инвалиды,  
работники, имеющие  

детей  – инвалидов,  
матери и отцы,  

воспитывающие без  
супруга(супруги) детей  
в возр асте до 5 лет и др. 

  


